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Reconeixements 2019 al Progrés Empresarial

Reconeixement a la Innovació
El premi pretén reconèixer els projectes més innovadors en productes i/o processos desenvolupats per empreses, centres tecnològics i de recerca, Universitats i centres d’ensenyament, al llarg de l’any 2018, en alguna d’aquestes categories: 
1. Innovació en producte o servei.

2. Innovació en procés.

3. Innovació en màrqueting o comunicació.

4. Innovació organitzativa o de gestió.
Tots els projectes participants hauran d’implicar una vessant de generació de negoci, així com la incorporació de les tecnologies digitals, en qualsevol de les seves formes i camps d’aplicació.

Valoració de les candidatures
· El jurat valorarà de les candidatures la generació de nous productes o serveis, la millora significativa de processos, l’aplicació de nous mètodes i pràctiques de gestió empresarial, millora de les condicions del lloc de treball i de la manera com l’empresa es relaciona amb altres empreses, institucions i la societat, tot tenint en compte l’aplicació de les noves tecnologies a través d’Internet, com a un canal més per aconseguir-ho.

· El jurat valorarà les empreses que optin a aquesta categoria atenent a una trajectòria fortament lligada a la innovació a través de l’ús de tecnologies i eines d’Internet, en la qual el desenvolupament sistemàtic de nous productes i serveis i la millora contínua dels processos operatius, ha estat conseqüència directa de la correcta gestió del coneixement i la tecnologia, propiciant el treball col·laboratiu i la creativitat col·lectiva.


Dades de l’empresa
	Empresa:
	
	
	Nom comercial:
	

	NIF:
	
	
	Persona contacte:
	

	Adreça:
	
	
	Càrrec:
	

	Població:
	
	
	Activitat:
	

	CP:
	
	
	
	

	Telèfon:
	
	
	Data constitució:
	

	Email:
	
	
	Sector:
	

	Web:
	
	
	Plantilla 2018:
	

	
	
	
	Facturació 2018:
	


Tipus d’innovació que motiven a la presentació de la candidatura 

(marcar amb una X)
	
	Innovació organitzativa o de gestió 

(nous mètodes organitzatius en l’organització, bones pràctiques de negoci, millora del lloc de treball i de les relacions externes)

	
	Innovació en productes i serveis  

(inclou millores significatives en els especificacions tècniques, components i materials, incorporació de programari o d’altres característiques funcionals)

	
	Innovació en procés 
(implantació de nous mètodes de producció i lliurament o les seves millores significatives. Canvis importants en tècniques, equipament o programari i logística)

	
	Innovació en activitats de màrqueting i comunicació

(nous canals de comunicació a través d’Internet, plataforma e-commerce, millora de les relacions externes a través d’aquest canal)

	
	Altres tipus d’innovació


Descripció i justificació de les accions d’implementació de la innovació a l’empresa
	(Descriure on radica la innovació, el problema que soluciona, els elements diferencials respecte a la competència, etc.)



Resultats econòmics obtinguts de l’aplicació de les accions d’innovació
	


Resultats NO econòmics obtinguts de l’aplicació de les accions d’innovació
	(ex. quota de mercat, temps de llançament de nous productes, patents, certificacions, premis, etc.)




Situació actual del projecte
	


Quines són les perspectives de  futur?
	


Per aquest projecte, heu col·laborat amb una tercera entitat?
	En cas positiu, descrigui el tipus de col·laboració, la gestió de la propietat intel·lectual del desenvolupament i dels resultats i altres detalls de la col·laboració.




Amb quins agents heu participat a les diferents fases del projecte?
	Centres tecnològics, Universitats...



Heu rebut ajudes o subvencions econòmiques de l’Administració Pública per aquest projecte?
	


Com s’ha implicat la direcció de l’empresa?
	


Teniu previst desenvolupar noves accions en innovació en un futur proper? En quin sentit?
	


Per què creieu que us mereixeu aquest reconeixement?
	


Cultura de la innovació a l’empresa
	


Descripció de l’activitat, trajectòria de l’empresa i situació actual
	Presentar en un full a part  (no més d’un full d’extensió).



Materials que s’adjunten
	
	Sí
	
	No


	Tipus de material adjuntat:




Presentació de candidatures
Les candidatures s’hauran de presentar a la seu social de la Cecot (c. Sant Pau, 6 - 08221 Terrassa), o a través del correu electrònic info@nitdelempresari.com a l’atenció del Departament de Comunicació (referència: Reconeixements Cecot 2019), fins el dia 2 d’agost de 2019 amb totes les dades complimentades per facilitar l’avaluació del jurat qualificador.
Condicions

· El lliurament del material a la Cecot significa l’acceptació de les bases per part de l’empresa. El seu incompliment suposarà la no acceptació de la candidatura.
· La documentació presentada pels participants quedarà dipositada confidencialment al departament de Comunicació de la Cecot (comunicacio@cecot.org | www.nitdelempresari.com | Telèfon: 93 736 11 15).
Patrocinat per:

















Per optar a aquesta modalitat s’ha d’indicar en quina subcategoria participen, que vindrà definida pels següents condicionants:





PETITA EMPRESA: fins a 49 treballadors i fins a 10 milions d'euros de xifra de negoci.





MITJANA/GRAN EMPRESA: a partir de 50 treballadors i amb una xifra de negoci superior als 10 milions d’euros.














